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A. Bevezetés

Az iskola nevelétestillete a koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. Torvény 25. § (2) és (4)
bekezdésében foglaltak szabalyozasara kiadja az iskola hazirendjét. Az koznevelési torvényen
kiviil a hazirenddel kapcsolatos eléirasokat tartalmazza:

- Akoznevelésrol szolo 2011. évi CXC. Torvény /a tovabbiakban: torvény/

- a20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol, a
tanuloi jogokra és kotelességekre vonatkozo legfontosabb eléirasaival,

- Iskolank Szervezeti és Miikodési Szabalyzata,

- Iskolank Pedagdgiai Programija.

- aGyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. torvény,

- aszakmai vizsgaztatas altalanos szabalyairdl €s eljarasi rendjérdl szolo 20/2007. (V.21.)
SZMM rendelet,

- akomplex szakmai vizsgaztatas szabalyairdl szolo 315/2013.( VIII.28.) Kormanyrendelet

- azérettségivizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol szolo 100/1997. (VI1.13.) Korm.
Rendelet

- anemdohdnyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak
egyes szabalyairdl szolo 1999. évi XLII. térvény, és a 2011. évi XLI. modositd torvény

- atankdnyvpiac rendjérdl szolo 2001. évi XXXVII. térvény, és a 17/2014.(111.12.) EMMI
rendelet

- a Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és alkalmazasarol szolo 243/2003.
(XII.17.) Korm. rendelet, illetve a 110/2012.(XII1.21.) Kormanyrendelet

- aFévarosi Onkormanyzat altal fenntartott nevelési-oktatasi intézményekben alkalmazandd
étkezési téritési dijakrol szolo 5/1997. (11.14.) Fév. Kgy. rendeletet,

- aGyermekek jogairdl szold, New Yorkban, 1989. november 20-an kelt Egyezmény
kihirdetésérdl szold 1991. évi LXIV. torvény

- a csaladok tamogatasarodl szolo 1998. évi LXXXIV. Torvénynek, valamint a gyermekek
védelmér6l ¢és a gyamiigyi igazgatasrol szoldo 1997. évi XXXI. Torvénynek a
tankotelezettség teljesitésével 6sszefliggd modositasarol szoldo 2010. évi LXVI. Torvény

- 2001.évi CLXXXVIL. torvény a szakképzésrol

Bevezeto

1. Iskolankban a tanulok mindenek felett all6 érdeke, hogy esélyegyenlOséget teremtsiink a
beilleszkedési, magatartasi, a tanulasi problémaval és a szocialis hatrannyal kiizd6
valamennyi tanul6 szamara.

A Hazirend a Didkonkormanyzat €s a Sziild Szervezet egyetértésével valik érvényessé.

Az SZMSZ és a hazirend azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartora

tobbletkotelezettség harul, a fenntart6 egyetértése sziikséges.

4. A Hézirend szikség szerint modosithatd, a moddositast kezdeményezheti a
Didkonkormanyzat, a Nevelotestiilet. A moddositd javaslatokat az iskola igazgatdjanak
frasban kell benytjtani, a modositasi javaslatrol 30 napon beliil kell dénteni. A modositast
szabalyosan dokumentalni kell.

5. A Hazirend megsértése jogi kdvetkezményekkel jar, fegyelmezo vagy fegyelmi eljaras
alapjaul szolgal.

6. A Hazirendet valamennyi osztalyfénok rendelkezésére kell bocsatani, megtekinthet az
iskola titkarsagan ¢és konyvtaraban.

7. A Hazirendben megfogalmazott szabalyok, el6irasok kizdrolag arra aziddszakra
vonatkoznak, amikor a tanul6 az iskola feliigyelete alatt 4ll.
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B. A tanuldi jogok és kitelezettségek gyakorlas Anak, végrehajtas anak keretei

l. atanulok a jogaik érvényesitése érdekében javaslatokkal €lhetnek aziskolai kozosség életének
barmely kérdésében:

- Aziskola Hazirendjének Osszeallitdsaban,

- Ajutalmazasi és fegyelmezesi szabalyok kidolgozdsaban, mértékének meghatarozasaban,

- Bizonyos pedagogiai tervek dsszeallitisdban — osztalyok foglalkozasi tervei, Iskolanap,
kirdndulasi terv, tinnepélyek.

- Tanoran kiviili tevékenységek (szakkori munka, diakkori munka, tanulmanyi verseny,
szabadidds program) kezdeményezésében, népszeriisitésében és megvalositasaban.

Il. a tanuld személyiségi jogait — a személyiség szabad kibontakoztatdsdhoz vald jog, az
onrendelkezési jog, a cselekvési szabadsag, a csaladi élethez és a maganélethez vald jog — az
iskola tiszteletben tartja.

Jogszabaly, tovabba az iskola hazirendje egyes jogok gyakorlasat az elsé tanév megkezdéséhez
kotheti. Az iskolaban foglalkoztatott valamennyi személynek ezért tartézkodnia kell minden olyan
dontéstol, intézkedéstdl, cselekvéstdl, amely ezt a jogot sérti, illetdleg el kell kdvetnie mindent
azért, hogy ezek a jogok érvényesiiljenek.

A tanuld e joganak gyakorldsa soran nem korlatozhat masokat abban, hogy e joguk érvényesiiljon,
tovabba e joggyakorlas sordn nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, valamint az intézményben
foglalkoztatott alkalmazottak egészségét, testi ¢épségét ¢€és a mivelddéshez valdo jog
érvényesitéséhez sziikséges feltételek fenntartasat.

Az ¢letkorahoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai és kollégiumi elfoglaltsagahoz igazodva,
pedagogus feliigyelete, sziikség esetén iranyitasa mellett — a hazirendben meghatarozottak szerint —
kozremiikodjon sajat kornyezetének és az altala alkalmazott eszkozoknek a rendben tartasaban, a
tanitasi orak, kollégiumi foglalkozasok, rendezvények elokészitésében, lezarasaban,

1. az informaciés 6nrendelkezési jog

- aziskola a térvényben meghatarozott adatokat tartja nyilvan, az iratkezelési szabalyzataban
foglaltak szerint kezeli.

A tanuld, amennyiben a roéla nyilvantartott adatok helyess€gérdl kivan meggy6zddni, kérésével az
igazgatd altal kijelolt pedagogushoz fordulhat, aki kozosen egyeztetett idopontban ezt lehetévé
teszi, illetve megadja a sziikséges tajékoztatast, hogy milyen dokumentumok sziikségesek,
amennyiben valamelyik adat helyesbitésre szorul.

2.a tajékozodashoz valo jog

- A tanulénak jogaban all megismerni az iskola dokumentumait, a pedagogiai programot, a
mindségiranyitasi programot, a szervezeti ¢s miikodési szabalyzatot, illetve a hazirendet.

Ezek a dokumentumok az iskola titkdrsagan a tanulok és sziileik rendelkezésére alinak. A
dokumentumokkal kapcsolatban az igazgatd altal megbizott pedagogus, kérésre — kdzosen
egyeztetett idopontban — a sziild, illetve a tanuld részére tajékoztatassal szolgal.

3. a véleménynyilvanitas joga

- A tanul6 joga, hogy szabadon véleményt nyilvanitson minden kérdésrol.

A tanitdsi oran, kotelez6 és nem kotelezd foglalkozdsokon a véleménynyilvanitas jogaval a tanuld
az oOrat vezetd pedagogus altal iranyitott keretek kozott élhet, alkalmazkodva az 6ra menetéhez és
felépitéséhez.

A véleménynyilvanitds egyéb forumain a tanulok a rendezvény hozzaszolasra, konzultaciora
biztositott programpontjaindl a jelentkezés sorrendjében, illetve a levezeté elndk altal
meghatarozott tematikdhoz kapcsolodoan fejthetik ki véleményiiket.

A tanuld minden olyan esetben, amikor ¢l a véleménynyilvanitas jogaval, tartdzkodni koteles
olyan értékitéletek kinyilvanitasatol, olyan kifejezések hasznalatatdl, amelyek sérthetik az iskola
alkalmazottainak, illetve tanul6 tarsainak személyiségi jogait, emberi méltosagat.

4. a tajékoztatashoz, a javaslattételhez, az 6nrendelkezéshez valo jog

- A tanul6 joga, hogy tajékoztatast kapjon az iskola miikodésérol, a személyét és tanulmanyait
érint6 kérdésekrdl, tovabba e korben javaslatot tegyen.



A tanulok egyéni vagy tobb tanulot érintd problémaikkal, kérdéseikkel, véleményiikkel rasban
vagy szoban fordulhatnak szaktanarukhoz, osztalyfonokiikhdz, a nevelbtestiilethez, az
iskolavezetéshez, a diakonkormanyzathoz, az iskolaorvoshoz, a védénohdz. Alafrassal ellatott
kéréseikre, kérdéseikre, felvetéseikre, javaslataikra az érintetteknek legkésébb 30 napon beliil
valaszt kell adni. A javaslatat szintén irasban adhatja le a titkarsagon.

Az iskolai, kollégiumi didkdnkorméanyzat véleményét — az Nkt. 48. § (4) bekezdésben
meghatarozottakon tul — az iskolai étkeztetés keretében biztositott ételek minéségérdl, az iskola
hazirendjében szabalyozott modon ki kell kérni.

5.a csaladi élethez, a maganélethez, a névviseléshez vald jog

- A tanuld joga, hogy csaladi kapcsolatait, névviselését, tovabba a maganélethez valo jogat
tiszteletben tartsak.

- Az iskola minden alkalmazottja és tanuldja koteles elfogadni a tanuldra vonatkozd valamely
csaladhoz valo tartozasat igazolo kozokiratban foglalt tényeket.

- Elit¢lendé ezért minden olyan magatartas, amely a tanuld csaladi életének megkérddjelezésére,
kigiinyolasara iranyul.

- A tanuld maganéletének részét képezo barati kapcsolatok nem iranyulhatnak masok
kirekesztésére, elszigetelésére.

- Atanul6 levelezési jogat a tanorai, illetve a tandran kiviili foglalkozasok ideje alatt nem
gyakorolhatja. Ez vonatkozik a mobiltelefonos SMS-ek és egyéb online iizenetek kiildésére is.

6. a kiilonle ges gondozashoz val6 jog

- A tanuld joga, hogy allapotdnak, személyes adottsdganak megfeleld, megkiilonboztetett
ellatasban, kiilonleges gondozasban, rehabilitacios céli ellatasban részesiilion, s életkoratol
fiiggetlenill a pedagogiai szakszolgalat intézményeihez forduljon segitségért.

- A tanulmanyokkal 0sszefliggd, mentesités iranti kérelmeket a tanuld - kiskoru tanuld a sziilovel
kozosen — frasban nyujthatja be. Az iskola igazgatdja altal kijelolt pedagogus a tajékoztatast
kovetéen — a mentesités targya szerint - a szakért6i és rehabilitacios bizottsaghoz vagy a nevelési
tanacsadohoz iranyitja a tanulot. A szakértdi szakvélemény alapjan az igazgatd mentesiti a tanulot
egyes tantargyakbol, vagy tantargyrészekbol, egyben lehetség szerint egyéni foglalkozast szervez
részére.

- Gyakorlati képzéssel kapcsolatban mentesités nem kérheto.

7. az eszkozok, 1é tesitménye k hasznalatanak joga

- A tanul6 joga, hogy igénybe vegye a rendelkezésre allo eszkozoket, aziskola Ilétesitményeit,
konyvtarat, laboratoriumat, szamitastechnikai kozpontjat, tornatermét &s sportpalyajat.

- A tanul6 aziskola eszkdzeit, lEtesitményeit dijmentesen, de csak tanari, szakoktatoi feliigyelet
mellett veheti igénybe.

- A konyvtar igénybevétele, a konyvtari konyvek és adathordozok hasznalata, a konyvtari
nyitvatartasi idoben, valamint a kélcsonzési szabalyok szerint torténhet.

- A tornaterem, illetve az egyéb sportcéli helyiségek a kiilon miikddési szabalyzatban
foglaltaknak megfeleléen hasznalhatoak. (pl.: a tornaterembe csak tiszta, valtd tornacipdben lehet
belépni).

- Az ¢ mellékletben eldirt minimum kdvetelmények teljesiilésével a pedagéogus — az o6voda,
iskola SZMSZ-ében, hazirendjében meghatarozott — védo, ovo eléirasok figyelembevételével
viheti be az 6vodai foglalkozasokra, az iskolai tanordkra az altala készitett, hasznalt pedagogiai
eszkozoket.

8. a rendszeres egészségiigyi feliigyelethez valé jog

- A szakmai képzésbe bekapcsolodd tanuldknak szakmai alkalmassagi vizsgalaton kell
megjelenniiik. A képzésben vald részvétel feltétele az érvényes szakmai alkalmassagi igazolas
(érvényes egészségiigyi konyv).

- A tanulok rendszeres egészségiigyi feliigyeletét az iskola iskolaorvos és védénd biztositasaval,
valamint a tanévenként egy alkalommal szervezett fogaszati vizsgalat keretében biztositja.



- Az iskolaorvos és a védond a tanév folyaman elére meghatarozott napokon és id6pontban
rendel, melyrél a tanulok az osztalyfénokokon keresztiil értesiilnek, ezt a hirdetétablara és a
rendel6 ajtajara is kifiiggesztik.

az onazonossaghoz valo jog

- A tanul6 vallasi, vilignézeti vagy mas meggy0z0dését, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat
kifejezésre juttathatja, €s ezt mindenki koteles tiszteletben tartani.

Ugyanakkor ennek a jognak a gyakorlasa nem iitkdzhet jogszabalyba, nem korlatozhatja masok
ugyanezen jogat, €s nem korlatozhatja a tanitasi 6rak megtartasat ¢s megszervezését.

10. az egyesiilési jog

- A tanuld joga, hogy iskolan kiviili tarsadalmi — kulturalis, vallasi, tudomanyos, szocialis,
szabadid6s stb.- szervezeteknek tagja legyen.

A tanuld ezt a jogat aziskolai munkarenddel 6sszhangban a rendelkezésére allo szabadideje alatt
gyakorolhatja.

11. a diakkori te vékenységbe torténo be kapcsolédas joga

- A tanul6 joga, hogy részt vegyen didkkorok munkéjaban, és kezdeményezze azok létrehozasat,
tagja legyen iskolai miivelddési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport €s mas koroknek.

- Diakkor Iétrehozasat az iskola barmely tanuldja és pedagogusa kezdeményezheti A
kezdeményezést irasban kell az iskola igazgatdjdhoz benyljtani, mellékelve a tervezett
munkatervet és koltségvetést. Az iskola igazgatoja dont arrdl, hogy az iskolai koltségvetés terhére
tudja-e tdmogatni, és ha igen, milyen mértékben az adott diakkort, illetve arrdl, hogy a diakkor a
nem kotelez6 tanorai foglalkozasok keretére, vagy egyéb feltételek mellett miikddhet.

- Mar mikodo didkkorbe jelentkezés utjan lehet bekeriilni. A didkkor vezetdje csak akkor
utasithatja el a jelentkez6t, ha a jelentkezd képességei nem érik el a felvételként meghatarozott
szintet.

12. a vendé gtanuléi jogviszony lé tesitése

- A tanuld ilyen rdnya kérelmével az iskola igazgatodjahoz fordulhat, csatolva a masik iskola
befogad6d nyilatkozatat. Az igazgatd hatdrozza meg, hogy ez esetben a tanuld milyen médon tud
eleget tenni tanulmanyi kotelezettségének.

13. az eljarasinditas joga

- A tanuld az iskola altal hozott dontésekkel, intézkedésekkel Osszefliggésben, illetdleg ha az
iskola a vart dontést, intézkedést nem hozta meg, jogi eljarast indithat, tovabba a nyilvanossaghoz
fordulhat.

El6zetesen azonban a tanul6 - kiskort tanuld esetében a sziilével kdzosen — koteles az illetd
pedagogussal, igazgatoval egyeztetni.

Amennyiben az egyeztetés eredménytelen, ugy kotelezd irasba foglalni a tanuldi és a sziiloi
jogorvoslati kérelmet. A jog érvényesitéséhez sziikkséges tajékoztatast a tanuld, illetve a
képviseletében eljard sziild részére szintén ekkor kell megadni.

14. Az elméleti 6rak aloli felmentés joga

- A tanulo, illetve a tanuld képviseletében eljar6 sziild kérelmezheti az elméleti orak latogatasa
aloli felmentést, amennyiben nyomos indoka van ra.

A kérelmet els6sorban a tanév megkezdése eldtt kell megtenni, mely szolhat valamennyi tanorara,
illetve azok egy részére. A gyakorlati képzés aldl felmentés nem adhato.

Az iskola igazgatoja elbiralja a kérelmet, majd megadja a sziikséges tajékoztatast arrol, hogy a
tanuld tudasarol mikor €s milyen modon adhat szamot.

15. Az osztilyozé-, javité-, kiillonbozeti — koztes-, vizs gak eljarasi szabalyai a fiiggetlen
vizs gabizotts ag el6tti beszamolas joga



- A 20/2012. EMMI rendelet alapjan, ha a tanuld a tanév végén elégtelen osztalyzatot kapott,
javitovizsgat tehet.

—A javitovizsga idépontjarol minden év augusztus 1-jét6l a tanuld tajékoztatast kap az iskola
hirdet6tablajan, az iskola honlapjan és az iskola titkarsagan keresztiil.

- A szobeli vizsgan a tanuld haromtagu vizsgabizottsag elott felel. A felelet atgondolasahoz 20
perc felkésziilési id6t kap.

Eredménytelen javitovizsga; vagy a javitd vizsgarol vald tdvolmaradasa esetén a tanuld

évismétld. A tanulonak jogaban all fiiggetlen vizsgabizottsag elott beszamolni tudasarol.

- A tanuld — kiskoru tanuld sziiloje alairasaval — a félév, illetve a szorgalmi id6 utolsé napjat
megel6zé 30. napig kérheti - az iskola igazgat6jatol frasban a tantargy megjelolésével -, ha
tudasarol fiiggetlen vizsgabizottsag elott kivan beszamoli. A kérelmet az iskola igazgatdja
tovabbitja az Oktatasi Hivatal, illetve a kijelolt intézmény felé.

- A tanuldnak joga van elérehozott vizsgat tenni az adott tanév anyagabdl, illetve elérehozott
érettségi vizsgara jelentkezni, ha a helyi tantervben meghatarozott kdvetelményeknek eleget tett. A
vizsgara valo jelentkezést az igazgatd hagyja jova (kiskort esetén a sziilo alairasaval megerdsitve).

- Kiilonbdzeti vizsga letételét az igazgatd irja eld. A vizsga lebonyolitasara a javitovizsga eloirasai
érvényes, azzal az eltéréssel, hogy az igazgatd az atvételkor kozli a tanuloval (kiskora tanuld
esetében a sziilével) a vizsga sziikségességét. A tananyagot a szaktanar jeloli ki.

A kiilonbozeti vizsgat a tanulonak az igazgato altal kijelolt idopontban kell letennie.

- Az iskola helyi Pedagogiai Programjanak megfeleléen a didkok tanév végi vizsgakon vesznek
részt. A vizsgak rendjét az évenkénti munkaterv, illetve iitemterv tartalmazza.

- A szakképz6 évfolyamok tanuloi a kozponti €s a helyi tanterv eléirdsai szerint vizsgaznak.
16. a diakképviselet joga

- A tanul6 joga, hogy valaszto és valaszthato legyen a diakképviseletbe.

- A didk-érdekképviselet osztalyszintii foruma az osztaly-didkbizottsag (ODB), vezetdit az osztaly
tagjai valasztjadk évente. Az osztdly minden tanuldja részt vehet osztalyszinti dontések
meghozatalaban (kozos programok, kirandulas).

Az osztalyok tanuldi az iskolaszintli dontések meghozatala elott élhetnek véleményezesi jogukkal
(pl. hazirend, egyenruha, innepélyek).

Az osztaly-didkbizottsag (ODB), valamint az egyes tanulok javaslatot tehetnek osztalytarsaik
magatartas- €s szorgalomjegyeire.

A megvalasztott osztaly-diakvezetok képviselik az osztalyukat magasabb forumokon.

- Az iskolai didkonkormanyzat ¢élén a Didkvezetdség 4ll, tagjait az osztalyok képviseldi valasztjak
meg, kikérve a DOK segité tanar véleményét.

Az iskolai didkonkorméanyzat (DOK) elsddleges feladata a tanulok érdekeinek védelme.
Erdeksérelem esetén a diakonkormanyzathoz lehet fordulni.

Az iskolai didkdnkormanyzat folyamatosan kapcsolatot tart fenn az osztalyok képviselivel:
rendszeresen (DOK-gyiilésen vagy irasban) tdjékoztatja az osztdlyokat munkajarol, felméri a
tanulocsoportok  igényeit, pl. szakkorokkel, diakkorokkel, énekkarokkal, sportkorokkel,
iskolatjsadggal, iskolaradiéval, szabadidés programokkal kapcsolatban, ezeket tovabbitja az
illetékeseknek. Részt vesz a programok megszervezésében és lebonyolitasaban.

A diakonkormanyzat minden évben megszervezi a diakkozgyilést, ahol a nevelotestiilet és a
diakok képviseldi el6tt beszamol éves munkajardl. A diakkézgyllésen lehetOség van az osztalyok
problémainak, javaslatainak, kéréseinek meghallgatasara, a hazirend véleményezésére, ezeknek az
iskolai életbe torténd beépitésére.



A tanulok nagyobb csoportjat érintd kérdésekben az iskolai diakbizottsag forumaihoz fordulhatnak
az osztalyok képviseldsi. A DOK a kérést, kérdést tovabbitva kozvetit a nevelStestiilet, az iskola
vezetOsége s a diakok kozott.

Az iskolai didkénkormanyzat sajat SZMSZ alapjan miikodik.

17. az érdekképviselethez valé jog

- A tanul6 joga, hogy érdekképviseletért a didkonkormanyzathoz forduljon.
A tanulonak ezt rasban kell az iskola fel¢ jeleznie, rasbeli meghatalmazast adva a
diakdnkormanyzatnak is, hogy az igazolni tudja a képviseletre vald jogosultsagat.

18. a felvételi eljaras soran figyelembe vett sajitos helyzet

- A felvételi eljaras soran sajatos helyzetlinek mindsiil, és a felvétenél azonos pontszam esetén
elonyt élvez az a tanuld, akinek a csaladtagja aziskolank tanuloja, vagy tanuloja volt.

- Ha az altalanos iskola — a megadott sorrend szerint — az Osszes felvételi kérelmet helyhiany
miatt nem tudja teljesiteni, az érintett csoportba tartozok kozott sorsolas utjan dont. A sorsolasra a
felvételi, atvételi kérelmet benyujtokat meg kell hivni. A sorsolas lebonyolitasanak részletes
szabalyait a hazirendben kell meghatarozni. A hatranyos helyzeti €s a sajatos nevelési igényi
tanulok felvételi, atvételi kérelmének teljesitése utan sorsolas nélkiil is felvehetd az a tanulo,
akinek ezt kiilonleges helyzete indokolja.

I11. A didkjogok és kotelességek érvényesitésének modjai

1. Abelépd évfolyamok tanul6i a hazirendet beiratkozaskor megismerik.

2. Az iskola életével kapcsolatos szabdlyokat, a hazirendet az elsd osztalyfonoki orakon
(illetve szakorakon) minden évfolyamon teljes részletességgel ismertetni kell a tanuldkkal.

3. A tanulok hozzajuthatnak a jogaik gyakorlisahoz sziikséges informaciokhoz, pl
iskolaradio, iskolaujsag, hirdetotabla, korlevél, iskolagyiilés, szaktanari, osztalyfondki
értesités utjan. Joguk van, hogy az oket érinté kérdésekkel kapcsolatban targyilagos és
tobboldali modon tajékoztatast nyerjenek, javaslatot tehessenek, kérdést intézhessen az
iskola vezetdségéhez és pedagogusaihoz.

4. Tanari fogadoorat az iskola minden tanitasi félévben szervez.

C. Az iskola és a tanulok munkarendje

I. Az iskolarendje:

1. Munkanapokon aziskola 5.30 és21.30 ora kozott tart nyitva. A nyitva tartas alatt
folyamatos tigyeletet biztositunk:

- 5.30-7.30 ora kozott portai ligyelet,

- Hétfotol - Csiitortokig: 7.30-16.00 oraig igazgatohelyettesi iigyelet,

- Pénteken: 7.30-14.00 oraig igazgatohelyettesi ligyelet,

- 7.00- az utols6 tanora elotti sziinet végéig: folyosoiigyeletes tanarok,

- tanoran kiviili tevékenységek idején a foglalkozast vezetd tandrok,

- A feln6ttképzés idején az orat tartd pedagogus,

- 16.00-21.30 o6raig portai ligyelet formajaban.

- A folyamatos ligyeletet szerz6dés szerinti biztonsagi szolgalati ligyelet egésziti ki.

2. Tanitasi iddben koteles az iskoldban tartdzkodni a fent meghatarozott id6tartamban az
iskolavezetés egy tagja, akadalyoztatds esetén az SZMSZ-ben meghatirozott mddon
biztositjuk a ,.felelds” vezeto jelenlétét.

3. Azokon a napokon, amelyeken nincs iskolai foglalkozas, az iskola épiiletét zarva kell
tartani. Ettdl eltérni egyedi kérelmek alapjan csak az igazgato trasbeli engedélyével lehet.
Az intézmény a nyari sziinet alatt tigyeletet tart, szerdanként 9-13 6ra kozott.



I1. A tanul6k munkare ndje:

1. A tanitas altaldban 7.45-6rakor kezdddik. Kivételt jelent az orarend, illetve az igazgatosag
eltérd rendelkezése.

2. Az o6rakozi sziinetek a délel6tti munkarendben a 3. €s 6. ora elott 15 percesek, a tobbi 6ra
elott 10 percesek. A délutdni munkarendben az 6rakdzi sziinetek 5 percesek.

3. Aziskola csengetésirendje:

Délel6tti munkarend: Délutani munkarend:
0. 6ra 7.00— 7.40 8. ora 14.20 - 15.05

1. 6ra 7.45- 8.30 9. 6ra 15.10 - 1555

2. 6ra 8.40- 9.25 10. 6ra 16.00 — 16.45
3. 60ra 9.40-10.25 11. 6ra 16.50 — 17.35
4, 6ra 10.35 - 11.20 12. 6ra 17.40 — 18.25
5.6ra11.30 —12.15 13. 6ra 18.30 — 19.15
6. ora 12.30 — 13.15 14. 6ra 19.20 — 20.05
7.06ra 13.25 - 14.10

II1. Erkezés és tivozas:
A tanulok lehetdleg az orakezdés elott néhany perccel érkezzenek meg az iskolaba.

Az 6rarend szerinti tanitds befejezéséig a tanuld csak engedéllyel hagyhatja el az iskola teriiletét.
Az engedélyt az osztalyfonok adja ki, melyet a tanulonak a portan be kell mutatnia. Az ezt igazolo
engedély sziiloi alairassal ellatva igazolasnak mindsiil. Az engedély nélkiili tdvozas igazgatdi
szintll fegyelmi fokozattal jar.

A tanuloi tligyintézés munkarendje:

Hétf6: 8.30h-10h, 12.15h-12.30h
Kedd: 9h-10h, 14h-15.30h
Szerda: 8.30h-10h, 12.15h-13h
Csiitortok: 9h-10h, 14.10h-15.30h
Péntek: nincs iigyintézés

Feln6tt osztalyoknak: Hétf6t6l — Csiitortokig: 14:00h-15:30h

Becsengetés utan az osztalyba érkez6 tanuld mindsitése ,késd”.

Az utolsé tanitasi ora / de legkésobb a 6. ora/ utan a tanulok kotelesek a székeket a padokra
foltenni, az ablakokat becsukni, a villanyt leoltani, az osztalytermiiket pedig rendben,
fegyelmezetten elhagyva tavozni az iskolabol. Az esetleges rongalasokat a hetesek kotelesek
jelenteni az iigyeletes igazgatohelyettesnek. Tanitdsi id6 utan a tanulok az iskola teriiletén csak
engedéllyel és tanar jelenlétében tartdzkodhatnak. (Engedélyezettnek szamit minden hivatalos
tanéran kiviili elfoglaltsag, pl. tanulészoba, didkkor, szakkor, sportkor, stb.).

IV. Tanéran kiviili tevékenységek, rendezvények (szakkor, sportkor, szabadon valasztott
tanorak, sportrendezvények)

- A tandran kiviili tevékenységek a tanitasi orakat kovetéen szervezhetdk az arra kijeldlt teremben.
- A tanév elején a sziilok alairasukkal érvényesitik a tanoran kiviili foglalkozasra vald jelentkezést.
- A tandran kivilli tevékenységekrol, rendezvényekrdl vald tavolmaradas igazolasa az
osztalyfénokon keresztil torténik.

- Aziskolan kiviil szervezett programokrol, rendezvényekrdl a tanuld csak tanari engedéllyel
maradhat tavol.



V. Az intézmény helyiségeinek hasznailata

- Tanitasi ora alatt a tanulok a szamukra kijelolt tanteremben (helyen) tartozkodnak, ahova a
becsengetéskor kotelesek bemenni.

- Szaktanteremben, el6adoteremben, tornateremben a tanulok csak tanar jelenlétében
tartozkodhatnak. Amennyiben ilyen helyiségben lesz orajuk, kotelesek mar sziinetben odamenni,
hogy az 6rat pontosan lehessen kezdeni.

- A tanulok az iskola kozlekedotereit fegyelmezetten, a baleset-megeldzés figyelembevételével
kotelesek hasznalni.

- A tanulok az igazgatdsag, a neveldtestiilet €s a gazdasagi hivatal helyiségeiben csak ligyintézés
céliabol tartdézkodhatnak.

- A sziinetet a tanuldk a tanteremben és a folyosokon tolthetik.

- Az ¢épiletben tartozkodd 0Osszes didk koteles az aktudlis tlizrendészeti és balesetvédelmi
eloirasokat, illetve az allagmegdvasi szabalyokat betartani. Ennek értelmében kiilondsen tilos
minden olyan tevékenység, mely élet- és balesetveszélyt okoz.

- Tilos az iskolai létesitményekbe kozbiztonsagra kiilonosen veszélyes eszkdzoket bevinni, ennek
megakadalyozasara a portaszolgalat jogosult a belépd személyek ruhazatat, taskajat, csomagjat
atvizsgalni. Az atvizsgalas az érintett személyiségi jogait nem sérti.

- Az iskola minden didkja koteles jelezni az osztalyfonoknek, tigyeletes tanarnak, igazgatosagnak,
ha az elozoekben foglaltak megsértését vagy barmilyen veszélyhelyzetet észlel. (pl: baleset
tortént, csérepedés van, megsériilt az elektromos halozat stb.).

- Az épiilet egyes helyiségeire vonatkozo specialis szabalyokat az ott tartézkodok kotelesek
megismerni €s betartani. (pl.: A tornaterembe csak tornacipoben lehet belépni).

- A didkok a tanterem elhagyasakor kotelesek a felszerelésiiket magukkal vinni. Ertéktargyakat és
mobil telefont a tanuld csak sajat felelosségére hozhat be az iskola teriiletére, és azt a tanorak
alatt koteles kikapcsolt allapotban tartani.

- Az ¢piletben talalt targyakat a megtalalas helyének, idejének, esetleges korlilményeinek
megjelolésével a portan kell leadni, azokat a portan lehet atvenni, ha a jelentkezd hitelt
érdemlden bizonyitotta, hogy a kérdéses targy az 6 tulajdona.

VI. A tanulék magatartasaval kapcsolatos eldirasok

- Aziskola tanuldi az mtézményben ¢€s azon kivill is a tarsadalmi norméak kdvetelményeinek
megfeleloen kotelesek viselkedni.

- A didkok az iskola dolgozoival szemben megfeleld tiszteletet kotelesek tantisitani.

- A tanuldk egészségének védelme érdekében az iskola teriiletén és az iskola rendezvényein az
egészségre karos anyagok /szeszes ital, drog stb./ fogyasztasa, a dohanyzas és az elektromos
cigaretta hasznalata tilos! A fentieket megszegdk a mulasztas vagy a kotelezettségszegés sulyatol
fiiggden fegyelmezd intézkedésben vagy fegyelmi biintetésben részesiilnek.

- Az egészséges ¢letmoddra vonatkozd tdmogatd intézményi munkarendben és hazirendben eldirt
szabalyok betartasa az intézményben mindenki szamara kételezo.

- A munka és tlizvédelmi szabaly megismerése minden tanuld kotelessége. Tlzriadd vagy
bombariadd esetén az orat tartd tanar utasitasa és a levonulasi terv alapjan kell eljarni.

- Ha a tanul6 a tanitdsi 6ran vagy a gyakorlati foglalkozason barmilyen okbol olyan fizikai
allapotban jelenik meg, amely miatt a szaktanar 6rai munkara alkalmatlannak talalja, akkor
lekiséri az ligyeletes igazgatohelyetteshez, aki értesiti a sziilot vagy sziikség esetén mentot hiv.

- Az intézmény egész teriiletére szird és vagdeszkozt behozni balesetveszélyes és egyben tilos.

VILI. Eldirasok a megjelenéssel, a ruhazattal és a felszereléssel kapcsolatban

- Minden tanuld koteles apoltan, személyes tisztasagat megtartva iskolaba jarni.

- Csak a szakmai elvarasoknak és a munkavédelmi eléirasoknak megfelel6 oltézékben jelenhet
meg az iskolaban, elméleti és gyakorlati foglalkozasokon egyarant.

- Az iskolai tinnepélyeken kotelezo oltozet: finknak fehér ing és s6tét nadrag, lanyoknak fehér bla
¢és sotét alj, az alkalomhoz illéen.

- Elvesztett ékszerért, pénzért, mobiltelefonért és egyéb értéktargyért aziskola semmiféle
feleldsséget nem vallal.

- A diakok egyéb felszerelését a szaktanaraik hatarozzak meg. Az aznapi tandrakhoz sziikséges

felszerelést kotelesek magukkal hozni.

- Amennyiben a tanul6 a vendéglatoé gyakorlati oraira (ételkészités, pincér ismeret, cukraszismeret)

felszerelés (munkaruha, sziikséges eszkozok) nélkiil érkezik, a tanmiihelyi foglalkozason nem

vehet részt. A tanmithelyi foglalkozas idétartama alatt a szakoktato altal adott egyéb feladatot a



szamara kijelolt helyen megoldhatja. Feliigyeletérdl a tankonyha vezetdje gondoskodik. Erre a
munkdra a tanul6 jegyet kaphat és a mulasztdsa igazoltnak tekinthetd.

VIII. A tankonyvellatas rendje, a nem alanyi jogon jaré tankonyvtamogatas elve és elosztasi
rendje, kartérités szabalyai

2013/2014-es tanévtdl a 16/2013. EMMI rendelet szabalyozza, illetve a 17/2014. EMMI rendelet.

- Az iskolai tankdnyvrendelést az iskola igazgatdja késziti el a szakmai munkakdzosség
véleményének beszerzését kovetden az iskolai tankonyvellatds rendjérdl szolo 16/2013. EMMI
rendelet alapjan.

- A tankonyvrendelés elkészitéséhez az iskola igazgatdja beszerzi az iskolai sziil6i szervezet
véleményét. A sziild nyilatkozhat arrdl, hogy gyermeke részére az Osszes tankonyvet meg kivanja-
e vasarolni, vagy egyes tankonyvek biztositdsat mas modon, példaul hasznalt tankdnyvvel kivanja
megoldani.

- Az iskola minden év januar 10-ig felméri, hogy hany tanuld kivin az iskolatol — a kovetkezo
tanitdsi évben — tankonyvet kolcsondzni. E felmérés soran tajékoztatja a sziiloket arrol, hogy a
tankdnyvpiac rendjérdl szolo torvény/2001.¢vi XXXVII.torvény/ 8.§-anak (4) bekezdése alapjan
kik jogosultak normativ kedvezményre, tovabba ha az iskolanak Iehet6sége van, tovabbi
kedvezmény nyujtasara, mely feltételek esetén lehet azt igénybe venni.

Az iskolaba belépd 0j osztalyok tanuldi esetében a felmérést a beiratkozas napjan végzi el.

Az iskola a felmérés alapjan megallapitja, hogy hany tanulonak kell biztositania a normativ
kedvezményt, illetve hany tanuld igényel ¢és milyen tankOnyvtdmogatast a normativ
kedvezményen tul. A normativ kedvezmény, valamint a normativ kedvezmény korébe nem tartozo
tovabbi kedvezmény iranti igényt a 23/2004. (VIIL. 27.) OM rendelet 5. szamu mellékletében
meghatarozott igénylSlapon kell benyujtani az iskola altal megszabott hatariddig. Ezen hataridé
elmulasztasa a torvény erejénél fogva jogvesztd. Az igényldlap benyujtasaval egyidejiileg a
tanulonak be kell mutatnia a normativ kedvezményre vald jogosultsdgot igazolo iratot. A
bemutatas tényét az iskola ravezeti az igényldlapra.

- A felmérés eredményérdl azigazgatd minden év januar 20-ig tajékoztatja a neveltestiiletet, a
sziil6i szervezetet és a diakonkormanyzatot.

- A nevelétestiilet minden év januar 25-ig — a megfeleld adatok birtokaban - meghatirozza a
tankOnyvtamogatds modjat, és errdl frasban értesiti a sziilot, illetve a nagykort cselekvoképes
tanulot.

- Az iskola minden év marcius utols6 munkanapjaig elkésziti a tankonyvrendelést. A rendelésnél
figyelembe veszi a belépd 0j osztalyok tanuldinak varhatd I€tszamat is, biztositva ezzel azt, hogy
az iskola minden tanuldja hozzajusson a tankényvhoz.

- A tankonyvrendelés végleges elkészitése elott az iskola biztositja annak lehet6ségét, hogy a
sziilok a tankonyveket megismerjék.

- Az iskola jinius 10-ig hirdetétablan kozzéteszi a tankonyvek, ajanlott és kotelez olvasmanyok
jegyzékét.

- A tankOnyvpiac rendjérdl szolo torvény 8.§-anak (8.) bekezdése szerint a tanulo, illetve kiskort
tanuld sziiloje koteles megtériteni az iskolanak a kolesonzott konyv  elvesztésébol,
megrongalasabol szarmazo kart.

- A tartés hasznalatra késziilt tankdnyvet tankonyvkolesonzés titjan kell a normativ kedvezményre
jogosult birtokdba adni. Ha az iskola a tankonyvet tankonyvkolcsonzés utjan adja a normativ
kedvezményre jogosult tanuld birtokdba, a haszndlat jogat a tanuloi jogviszony fennallasa alatt
addig az id6pontig kell a tanuld részére biztositani, ameddig az adott tantdrgybol a helyi tanterv
alapjan a felkészités folyik, illetve azadott tantargybdl vizsgat lehet vagy kell tenni.

A tartos tankonyvet igényld tanuld koteles azt a kolesonzési id6 lejartakor masok szamara
kikolcsondzhetd allapotban visszaadni a konyvtarba.

- A tanuld, illetve a kiskora tanuld sziildje koteles a tankonyv elvesztésébdl, megrongalasabol
szarmazo kart az iskolanak megtériteni. Nem kell megtériteni a rendeltetésszeri hasznalatbol
szarmaz0 értékcsokkenést.

- A tankOnyv elvesztése esetén a tanulo, illetve sziiloje koteles a tankdnyv beszerzési arat
megtériteni.
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- A kartéritési kotelezettség mérséklését illetve elengedését kérheti a tanuld illetve a sziilo. A
kérelem elbiralasardl az iskola igazgatoja hataroz.

- A kérelem eclutasitas ellen feliibiralati kérelmet terjeszthet el a tanuld illetve a szilo. A
feliibiralati kérelmet a nevelbtestiiletbdl alakitott haromtagu bizottsag biralja el. A bizottsag tagjai:
atanulo osztalyfonoke, a didkdnkormanyzatot segité pedagogus €s az altalanos igazgatohelyettes.

IX. Szamonkérés szabalyai

- A didknak joga, hogy az eldre tervezett témazard dolgozatokra felkésziiljon. Biztositani kell,
hogy a témazarok megirasara megfeleld korilmények kozott keriiljon sor.
Ennek érdekében:
e Egy napon a témazaré dolgozatok szama ketténél tobb nem lehet.
e A témazaro6 dolgozatrdl a tanuldk legalabb egy héttel korabban értesiilnek.
e Atanuld hidnyzisa esetén koteles potolni a témazard dolgozatat.
e A Kkijavitott dolgozatot a didkok 10 munkanapon belil értékelve megtekintésre
visszakapjak, melyen a szaktanar feltlinteti a hibakat és a pontozas rendszerét. Ha a tanar
igazolt tavolléte miatt nem tudta kijavitani, ez az iddszak novekedhet.

X. A tanulok iigyeinek intézése

- A tanulok iskolai befizetéseiket — ha a jogszabaly masként nem rendelkezik — készpénzben
teljesitik. Egyes rendszeresen el6forduld vagy a didkok szélesebb korét érinté esetekben a
befizetésért felelés iskolai dolgozd a befizetés egyszerlsitésére tovabbi szabalyokat ( pl.
csoportos befizetés) allapithat meg.

- A tanulék részére torténd pénzkifizetéseknél, visszafizetéseknél a gazdalkodas altalanos
szabalyait kell alkalmazni. Indokolt esetben a fizetés modjara vonatkozoan a felelds iskolai
dolgozo tovabbi szabalyokat allapithat meg. Errél az érdekelteket idében tajékoztatni kell.

XI. Azellenérzé konyvvel kapcsolatos eldiras ok

- A tanulok kotelesek ellenérzo konyviiket egyiitt maguknal tartani.

- Kotelesek tovabba gondoskodni arrol, hogy a kapott osztalyzatok az ellenérzé konyv megteleld
rovatiba be legyenek vezetve, és a szilok a jegyeket alairjadk. Egyéb bejegyzések esetén a
bejegyzést elrendeld tanar tmutatasa alapjan kell eljarni.

- Az elveszett ellen6rzot a tanuld koteles a gazdasagi osztalyon haladéktalanul potolni téritési dij
ellenében.

XII. Intézményi vé dd, 6vo eldiras ok

A tanulok rendszeres egészségiigyi feliigyeletét az iskolaorvos és a védénd latja el, elére
meghatarozott napokon a tanév folyaman. A rendelési idOpontrol a tanulokat tajékoztatni kell. Az
iskolaorvos ¢és a védono tapasztalataikrol évente tajékoztatjak aziskola igazgatojat.

- Az egészséges kornyezet biztositasa érdekében tett iskolaorvosi és védénéi javaslatokat az iskola
lehetdségeinek fiiggvényében megvalositja.

Az osztalyfénokok gyermekvédelmi feladataik ellatdsa soran fokozott figyelemmel kisérik az
egészségiigyileg veszélyeztetett gyermekeket.

Minden pedagogusnak torvénybdl eredd kotelessége, hogy a rabizott tanulok részére az
egeészségilk, testi épségilk megdrzéséhez szikkséges ismereteket atadja, és ezek elsajatitasarol
meggy6zodjon.

Ezért:

e minden tanév elso tanitasi napjan az osztalyfonok baleseti oktatast tart. Ennek tényét az
osztalynaploba be kell jegyezni, €s alairasaval kell ellatni,
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e azelsd testnevelés oran balesetvédelmi oktatasban részesiilnek a tanulok. Az oktatas tényét
a szaktanar jegyzokonyvben rogziti.

e a szakmai gyakorlati oktatdsban részesiild tanuldt, a gyakorlaton és a szakmai gyakorlati
vizsgan résztvevo tanulokat kiilon munkavédelmi és tlizvédelmi oktatasban kell részesiteni.
Errdl a szakoktatonak kell gondoskodnia. Az oktatds tényét a haladasi naploban, illetve a
szakmai vizsga jegyzOkonyvének mellékletébe dokumentalni kell.

- Ha a tanulot baleset éri, a tanar vagy egyéb alkalmazott kotelessége az elsGsegélynyujtas, az
mntézkedés ¢és a baleseti jegyzokonyv felvételében vald koézremiikodés. A jegyzokdnyvet a
munkavédelmi tanacsadonak at kell adni.

- A tanuloi balesetveszély észlelésekor annak elharitasa érdekében mindenki koteles az azonnali
mntézkedéseket megtenni. Ha erre nincs azonnal sziikség, akkor a veszélyforrasra fel kell hivni a
munkavédelmi tandcsado figyelmét.

- A tanuldi balesettel kapcsolatos eljarast kell alkalmazni akkor, ha a tanulot aziskolaba jovet vagy
az iskolai oktatas befejeztével hazafelé menet éri baleset.

- Az iskolai és a munkahelyi gyakorlohelyeken a gyakorléteriilet koteles biztositani a balesetmentes
munkavégzés koriilményeit, a sziikséges balesetvédelmi oktatast. Az itt torténd balesetekre az
iskolai eljaras szabalyai érvényesek.

- A tanulé- és gyermekbaleseteket jelenteni kell. A jelentési kotelezettségnek a 16/1998. (IV.8.)
MKM rendelet 1. sz. melléklete szerint kell eleget tenni. A jelentés megtétele a munkavédelmi
tanacsado feladata.

D. A ,,hetesek” inté zménye

1. A hetesek az osztalykozosség azon nevesitett tagjai, akik megbizasuk idején /egy hétre/
felelosek az egész osztalyt terheld kotelességek betartasaért, végrehajtasaért. Ebben a
minéségiikben felelnek az osztaly rendjéért. Az osztaly tagjai a hetes altal a feladatkorébe
tartozoan adott felszolitasat fegyelmi felelosségiik terhére kotelesek betartani.

2. A hetesek legfontosabb feladatai (a teljesség igénye nélkiil):

- A heteseket az osztalyfonok jelol ki, és minden osztalyfénoki ordn ismerteti a kdvetkezd héten
felelds heteseket.

- A hetesek felirjak és jelentik a hidnyzokat a tanarnak.

- Biztositjak az orakezdés feltételeit: tabla torlése, kréta beszerzése. Ez vonatkozik a
csoportbontasban zajlo orakra is.

- Ha becsengetés utan 10 perccel sem érkezik tanar az orara, szolnak aziigyeletes igazgato-
helyettesnek.

- A teremben észlelt rongalast azonnal jelentik: sziinetben a folyoson {igyeld tandrnak,
orakezdéskor a tanitd tanarnak, ellenkez6 esetben nem tudjuk kinyomozni a ,tetteseket”, igy a kart
az osztalynak kell megtéritenie.

- A hetesek gondoskodnak az utols6 ora utan / de legkésdébb a 6. 6ra utan/ a terem rendbetételérol:
szé¢kek felrakatasa, villany lekapcsolasa, ablakok becsukasa, szemét Osszeszedése. Minden
osztalyterem mellett ki van téve az drarend, amibdl kitlinik, hogy melyik az adott teremben az
utolso ora.

E. A tanulék tavolmaradas anak enge délyezési re ndje

- A tanuld elézetes engedély nélkill csak indokolt esetben maradhat tavol az iskolai
foglalkozasrol, ezt a sziild vagy gondviseld koteles a lehetd leghamarabb telefonon, faxon vagy
egyeéb mas mdédon az osztalyfénoknek jelezni.

- Az egy napon tlli hidnyzas igazolasahoz orvosi igazolas, tanuloszerzodéssel rendelkez6 tanulok
esetében tappénzes allomanyba vételrdl szolo igazolas sziikséges.

- Az ismétléd6 vagy pontosan nem tisztazhatd hidnyzas esetén az osztalyfénok kizardlag orvosi
igazolast fogadhat el, ezt sziikség esetén az orvossal egyezteti.
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- A mulasztds igazolasanak elbiraldsa az osztalyfonok feladata.

- Ha elére lathatd csaladi vagy egyéb ok miatt mulaszt a tanuld, a sziilének elézetesen frasban
engedélyt kell kérnie az ellendrzd konyv utjan. Engedélyt egy tanitdsi évben 3 alkalommal,
minddsszesen 3 napra az osztalyfénok, ezen tul az igazgato adhat.

- Rendkiviili esetben (rosszullét, eldre nem lathaté okok) az ligyeletes igazgatohelyettes adhat
tavozasi engedélyt, amelyet az ellenérzé konyvbe beir.

F. A hidnyzasok igazolasa, elbiraldsa, és a mulasztas kovetkezményei
1. A hianyzas ok igazolasa, elbiralasa:

- A tanuld koteles a hidnyzasat igazold frasos dokumentumot a mulasztast kovetd elsé elméleti
tanitdsi napon az osztalyfénok vagy helyettese szamara benyujtani. A nem megfeleléen vagy
nem igazolt tavollét igazolatlan mulasztasnak mindsiil. A késések ideje 0sszeadodik amennyiben
ez az id0 eléri a tanodrai foglalkozas idejét, a késés egy igazolt vagy igazolatlan dranak minésiil,
az osztalyfénok dontése alapjan.

- A sziilo egy tanévben 0sszesen harom tanitasi napot igazolhat utdlagos sziildi igazolassal.

2. A mulasztas kovetkezményei:

- A kovetkezményeket a tavollét jellegétdl, nagysagatol és igazolasatol fiiggden jogszabaly
hatarozza meg.

- Az igazolatlan 6rak szdma meghatarozza a tanuld magatartasiosztalyzatat:

e 5Sigazolatlan 6ra utan maximum 4-€S
e 10igazolatlan 6ra utan maximum 3-as
e 15igazolatlan ora felett legfeljebb 2-es magatartas adhato.

- Azigy kialakitott magatartasi osztalyzaton azigazgatoi dicséret egy jegyet emelhet.

- Az iskolan kiviili kovetkezményeket a csaladok tamogatasarol szold 1998. évi LXXXIV.
Torvénynek, valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997.
évi XXXI. Torvénynek a tankotelezettség teljesitésével Osszefliggd modositasarol szolo
2010. évi LXVI. Torvény szabalyozza és a 20/2012. EMMI rendelet.

G. A tanulo altal eléallitott termék, dolog, alkotids vagyoni jogara vonatkozé dijazas
szabalyai

A tanuld jogutodjaként az iskola szerzi meg a vagyoni jogokat minden olyan birtokdba kertilt
dolog felett, amelyet a tanulo allitott eld a tanuldi jogviszonyabol eredd kotelezettségének
teljiesitése, illetve a tanuldi jogviszonyhoz kapcsolddd, azonban az abbol szarmazd
kotelezettségekhez nem kotodo feladatok teljesitése soran.

A tanulét dijazas illeti meg, ha az iskola a tanuld szellemi terméke vonatkozasaban a vagyoni
jogokat masra ruhdzza at.

A szakképzésben tanuloszerz6dés alapjan résztvevo tanuldkra ezen rendelkezések nem
vonatkoznak.

Jogszabdly, tovabba az iskola hazirendje egyes jogok gyakorlasat az elsé tanév megkezdéséhez
kotheti. - elektronikus napld haszndlata esetén a sziild részErdl torténd hozzaférés modjat - a
tanulok tantargyvalasztasaval, annak modositasaval kapcsolatos eljarasi kérdéseket,

H. A fegyelmezo intézkedések elvei és formai

Azt a tanulot, aki viselkedésével akadalyozza az osztaly tanulmanyi, az iskola kdzosségi munkajat
¢s az iskola jo hirnevét rombolja, azt az iskolafegyelmez6 intézkedésben részesiti.
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1. A fegyelmez6 intézkedések formai és fokozatai:

Szaktanari figyelmeztetés
Szaktanari intd
Osztalyfonoki figyelmeztetés
Osztalyfénoki intd

Igazgatdi figyelmeztetés
Igazgatdi ntd

A felsorolas, illetve a sorrend egyben a fegyelmez6 intézkedések fokozatait is jelenti.
2. Elvei:

- a fegyelmez0 intézkedés a tanuld enyhébb kotelezettségszegése esetén alkalmazhatd

- a fegyelmez6 intézkedések alkalmazisanal altaldban be kell tartani a fokozatossag elvét.

- a fokozatossag elvét nem kell alkalmazni, ha a tanuloi kotelezettségszegés ismétlodik, vagy
sulyosabb kotelezettségszegést kovet el.

- afegyelmez6 intézkedések befolyasoljak a félévi és az év végi magatartasi jegyeket. A
valtozasokat figyelembe kell venni.

Fegyelmez6 intézkedést von maga utan a hazirend eléirasainak megszegése.

3. Haa tanuld kotelességeit vétkesen és stlyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli
hatarozattal fegyelmi biintetésben részesitheto.

A tanulo ¢életkorat, értelmi fejlettségét és az elkovetett cselekmény sulyossagat figyelembe kell
venni.

4.A fegyelmi eljarast megel6z6 egyeztetd eljaras rendje:

Az egyeztetO eljaras célja a kotelességszegéshez elvezetd események feldolgozasa, értékelése a
sérelem orvoslasa érdekében. Egyeztetd eljaras lefolytatasara akkor van lehet6ség, ha azzal a
sértett, a kiskoru kotelességszegd esetén a sziilo, vagy a nagykort kotelességszegd egyetért. A
sziild és a tanuld figyelmét fel kell hivni az egyeztetd eljaras igénybevételének lehetéségére. Az
err6l vald értesités kézhezvételétdl szamitott 5 tanitdsi napon belil a szild, tanuld irdsban
bejelentheti, hogy kéri az egyeztet eljaras lefolytatasat.

A fegyelmi eljarast folytatni kell, ha az egyeztetd eljaras lefolytatidsat nem kérik, tovabba ha a
bejelentés az iskolaba torténd megérkezésétol szamitott 10 munkanapon beliil az egyeztetd eljaras
nem vezetett eredményre.

Fegyelmi eljarast von maga utan, ha a tanulé:

- tanulmanyi koételezettségének nem tesz eleget (pl. 25 6ranal tobb igazolatlan mulasztasa van)
- a fegyelmez6 intézkedések hatasara sem valtoztat tanorai magatartasan

- bizonyitottan, szandékosan kart okozott (rongalas, eltulajdonitas), a karokozast ki kell fizetni.
- aziskola tanulojat, tanarat, dolgozdjat személyiségében, emberi méltosagaban sulyosan
megsértette

- tanul6 tarsainak egészségét, biztonsagat veszélyeztette

- viselkedése mar veszélyezteti az osztalykozosség 1égkorét, munkajat.

5. A fegyelmi biintetés lehet:

a. —megrovas

b. - szigori megrovas

c. — meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, illetve megvonasa

d. — athelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba, vagy iskolaba

e. —eltiltds a tanév folytatasatol

f. — kizaras az iskolabdl /indokolt esetben a tankoteles tanuldval szemben is alkalmazhato,
Nkt. 58. § (5)./
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Ha pedagogiailag indokolt, a fegyelmi biintetések végrehajtasa a tanév veégéig felfiiggesztheto.
Abban az esetben, ha a tanul6 a fegyelmi biintetés végrehajtasanak felfliggesztési id6tartama alatt
ujabb fegyelmi vétséget kovet el, az eredetileg kiszabott fegyelmi biintetés azonnal hatalyba 1ép.

l. A tanulok jutalmazisanak elvei, formai és kartéritési felelosségei

I. A jutalmazis elvei és formai:

Azt a tanulot, aki tanulmdnyi munkéjat képességeihez mérten kiemelkedden végzi, kitartd
szorgalmat vagy példamutatd kozOsségi magatartast tanusit, illetve hozzajarul az iskola jo
hirnevének megdrzéséhez és ndveléséhez, aziskola dicséretben részesiti, jutalmazza.

1. A jutalmazas formai:

- szaktanari, osztalyfénoki, igazgatoi, neveldtestiileti dicséret,
- konyv, oklevél, szinhazjegy,
- kirandulas

2. A jutalmazas szempontjai:

- kiemelked6 tanulmanyi eredmény esetén elért (kitiind - 4,7-es atlag) nevelbtestiileti,
altalanos dicséret,

- szaktandrijavaslat alapjan szaktargyi dicséret az adott targybol, 4,8-as atlagtol

- osztalyfonokok javaslata alapjan kdzosségért végzett munkaért dicséret,

- igazgatoi dicséret aziskola szineit képviseld tanuld részére rendezvényen, versenyen valo
részvételért,

A félévente Osszegzett dicséreteket a magatartasi osztalyzatnal figyelembe kell
venni A dicséreteket a bizonyitvanyba kell bejegyezni.
Az iskola nyilvanossaga el6tti jutalmazasra az osztalyfonokok, a szaktandrok tesznek javaslatot

3. Jutalmazas fokozatai:
—  Szaktanari dicséret

szaktargyi verseny
vetélkedd
kiemelkedé tanulmanyi munka
e tandran kiviili tevékenység- szakkori munka
Igazgatoi dicséret

e iskola hirnevét dregbit6 tevékenység
e {innepélyeken, rendezvényeken szereplés
Nevelotestiileti dicséret

kiemelkedd tanulmanyi eredményért
tanulmanyi versenyen elért kimagaslo eredményért
aktiv diak-6nkormanyzati /k6z6sségi munkaért
e sportversenyen elért kiemelkedd teljesitményért
— Iskolai-plakett (a blicsuzo, végzds tanuldk esetén)

o iskolai évek alatt kimagaslo szakmai vagy tanulmanyi eredményt ért el
e aziskola hirnevének dregbitéséhez eredményeivel jelentésen hozzajarult.
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— Jutalomkonyv, oklevél

e azosztalyfonok javaslata alapjan adhat6 az osztalykozosségben végzett kiemelkedd
tevékenységeéért
e hazi versenyek nyertesei, bajnoksagok gyéztesei
— Akikre biiszkék vagyunk — dicsOségfalat készitiink

e javaslatot tehet barmelyik munkak6zosség
e didk-Onkorményzat

I1. A tanulé kartéritési felelosségei:

Ha a tanuld tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitésével Osszefiiggésben a nevelési-oktatasi
mtézménynek, illetve a gyakorlati képzés szervezdjének jogellenesen kart okoz, a Magyar
Koztarsasag Polgari Torvénykonyvének szabalyai szerint kell helytalinia.

A gondatlansagbol okozott karért a tanuld anyagilag is feleldsségre vonhat6. A szandékos
karokozast a kar okozoja koteles megtériteni a torvény altal eléirt aranyban. (Ez az Osszeg a
minimalbér t6bbszordse is lehet). Kiskoru tanuld esetén annak torvényes képviselje, a nagykora
tanuld pedig személyesen felel az altala szandékosan okozott karokért, és viseli azoknak anyagi
kovetkezményeit.

Ha felszolitds utan sem torténik meg a kartérités, az iskola pert indithat a karokozo, illetve annak
gondviselgje ellen. Ha a kart tobben okozték, a felelosség is kozos.

J. Téritési dij, tandij torvényi szabalyozasa

A téritési és egyéb dijakat a mindenkori fenntartd altal meghatarozott szabalyok szerint kell fizetni
és kezelni.

K. Zaré rendelkezések

1. A Hazirend hatalybalépése

A Hazirend a neveldtestiilet jovahagydsdaval lép hatdlyba és visszavondsig érvényes.
Jelen Hazirend hatdalybalépésével egyidejiileg az elozo, 2013. év marcius ho 20.
napjan jovahagyott Hazirend hatdlydt veszti.

2. A Hazirend feliilvizsgalata

A Hazirend feliilvizsgalatara sor Keriil jogszabalyi eléiras alapjan, illetve
jogszabalyvaltozds esetén, vagy ha modositasat Kkezdeményezi a
didkonkormanyzat, az intézmény dolgozdinak és tanuléinak nagyobb csoportja,
az iskolaszék (6vodaszék, kollégiumi szék), a sziiloi szervezet. A kezdeményezést
és a javasolt modositast az iskola igazgatojahoz kell beterjeszteni. A Hazirend
modositasi eljaras a me gegyezik me galkotasanak szabalyaival.

Budapest, 2020. év szeptember 1.

Dr. Horvath Endre
igazgato
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Mellékletek:

1. jegyzokonyv a tantestiileti értekezletrol
2. jelenléti iv
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